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ИЗМЕНЕНИЕ В ПОЛОЖЕНИЕ
об оплате труда работников бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения города Омска «Детский сад № 32 комбинированного вида»

1. Внести в Приложение № 1 «Размеры окладов, ставок заработной 
платы работников бюджетного дошкольного образовательного учреждения 
города Омска «Детский сад № 32 комбинированного вида» Положения об 
оплате труда работников бюджетного дошкольного образовательного 
учреждения города Омска «Детский сад № 32 комбинированного вида» 
следующие изменения:

1) Приложение № 1 «Размеры окладов, ставок заработной платы 
работников бюджетного дошкольного образовательного учреждения города 
Омска «Детский сад № 32 комбинированного вида» изложить в новой 
редакции согласно приложению к настоящим изменениям.

2. Распространить действие настоящего изменения на правоотношения, 
возникшие с 1 января 2024 года
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Приложение к изменениям 
в Положение об оплате труда 
работников бюджетного 
дошкольного образовательного 
учреждения города Омска 
«Детский сад № 32 
комбинированного вида». 
«Приложение № 1 к Положению 
об оплате труда работников 
бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения 
города Омска «Детский сад № 32 
комбинированного вида»

РАЗМЕРЫ
окладов, ставок заработной платы работников бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения города Омска 
«Детский сад № 32 комбинированного вида»

№ 
п/
п

Категория 
работников

Наименование должности Размеры 
окладов, ставок 
заработной 
платы* (в 
рублях)

1 2 3 4
1 Педагогические 

работники
1 квалификационный уровень

Музыкальный руководитель 9569
3 квалификационный уровень

Воспитатель 10085 Р-
Педагог-психолог

4 квалификационный уровень
Старший воспитатель 10550
Учитель-логопед (логопед)
Учитель-дефектолог

2 Работники учебно
вспомогательного 
персонала

Профессиональная квалификационная группа 
должностей работников учебно-вспомогательного 
персонала первого уровня

1 квалификационный уровень
Помощник воспитателя 7563
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Профессиональная квалификационная группа 
должностей работников учебно-вспомогательного 
персонала второго уровня

1 квалификационный уровень
Младший воспитатель 7807

3 Работники, 
занимающие 
должности 
специалистов и 
служащих

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих первого 
уровня»

1 квалификационный уровень
Делопроизводитель 6729
Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих второго 
уровня»

2 квалификационный уровень
Заведующий хозяйством 7768 К

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые должности служащих третьего 

уровня»
4 квалификационный уровень

Ведущий бухгалтер 10668
4 Медицинские 

работники
Профессиональная квалификационная группа 
«Средний медицинский и фармацевтический 
персонал»

5 квалификационный уровень
Старшая медицинская сестра 8689

5 Работники, 
осуществляющие 
профессионал ьну 
ю деятельность по 
профессиям 
рабочих

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые профессии рабочих первого 
уровня»

1 квалификационный уровень
Наименование профессии 
рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 1,2,3 
квалификационных разрядов в 
соответствии с Единым тарифно
квалификационным 
справочником работ и профессий 
рабочих

6255
6486

Дворник 1-го разряда
Кладовщик
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Сторож 6486
6486
6486

6255

6255

Кухонный рабочий 2-го разряда
Машинист по стирке и ремонту 
спецодежды 2-го разряда
Кастелянша
Уборщик служебных помещений

1 -го разряда
Рабочий по комплексному 
обсуживанию и ремонту зданий 
3-го разряда

6720

bi,»-

Профессиональная квалификационная группа 
«Общеотраслевые
профессии рабочих второго уровня»

1 квалификационный уровень
Наименование профессий рабочих, по которым 
предусмотрено присвоение 4 и 5 квалификационных 
разрядов в соответствии с Единым тарифно - 
квалификационным справочником работ и 
профессий рабочих
Повар 4 разряда 6950
Повар 5 разряда 7611
Электромонтер по ремонту и 
обслуживанию 
электрооборудования 5-го 
разряда

7611

Примечание:
<*> - ири определении в трудовом договоре размера оклада, ставки заработной 

платы устанавливаются выше следующим работникам:
1. Педагогическим работникам:

1) имеющим первую квалификационную категорию, - на 10 процентов;
2) имеющим высшую квалификационную категорию, - на 20 процентов;
3) имеющим педагогический стаж работы в образовательном учреждении:
- от 1 года до 5 лег, - на 10 процентов;
- от 5 лет до 10 лет, - на 15 процентов;
- свыше 10 лет, - на 20 процентов;
4) имеющим почетное звание, спортивное звание; связанное с 
профессиональной деятельностью, - 10 процентов;
5) Поступившим на работу (по основному месту работы) в образовательное 

учреждение в соответствии с уровнем образования и (или) квалификацией согласно 
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полученному документу об образовании и (или) о квалификации, в течение первых 5 лет с 
даты трудоустройства на работу по должности педагогического работника:

- до 3 лет, - на 100 процентов;
- от 3 лет до 4 лет - на 70 процентов;
- от 4 лет до 5 лет - на 50 процентов;

6) допущенным к занятиям педагогической деятельностью в соответствии с частями 3,4 
статьи 46 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» в течение 
первых 5 лет с даты предоставления в учреждение документа об образовании и о 
квалификации, имеющим стаж педагогической работы:

- до 3 лет, - на 100 процентов;
- от 3 лет до 4 лет - на 70 процентов;
- от 4 лет до 5 лет - на 50 процентов.

2. Медицинским работникам:
1) имеющим вторую квалификационную категорию, - на 5 процентов;
2) имеющим первую квалификационную категорию, - на 10 процентов;
3) имеющим высшую квалификационную категорию, - на 15 процентов.
3. Педагогическим работникам и учебно-вспомогательному персоналу за работу с 

обучающимися с ограниченными возможностями здоровья - на 15 процентов.

______________________________ ».
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